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INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
Fax
E-mall

Nazionalta

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+Date (da-8)

« Nome & indirizzo det datore di
favore

» Tipo di azienda 0 settore
+ Tipo di implego
» Principali mansioni € responsabliita

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

» Dale {da dicembre 20148
dicerbre 2015)

+ Nome e tipo di istituto di isteuszione
o formazione

+ Principali materie / abilta
professionali 0ggetlo deflo studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
pazionale (se pertinente)

Anna accadsinico 2000-2001

02p7/1897

09/08/1934
Pagfnal~azrﬁwbmv:~'taedi

BB

ALTIER! MARIANGELA

italiana

Dal giorno 1/10/2001 sand in servizio presso Area Funzionale Medica Setting C

ASL Area Vasta Centio — €X ASL 3 - Presidio Ospedaliers San Jacope Pistoia, via Cigliegicle
40 51100 Pistoiz
PUBBLICO

cpS-infermigie
Assistenza di base e avanzata al paziente

MASTER { LIVELLO
Universita di Pisa

inferriere di Famiglia e Comunita

CORSO D} PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE

Dipartimento di Fisiopatologia Clinica delfUniversita degli Studi di Firenze
Assistenza Infermieristica nelle cure intensive general

DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE
Seuola per Infermieri Professionali ASL n°5 Spezzind (SP)

DIPLOMA DI MATURITA CLASSICA



Liceo Classico statate G. Leopardi, Aulla {MS)

AFR ACCREDITAT!

12122014 : La gestione del paziente e degli ancessi'arken‘aéi dopo procedure di Cardiologia invasiva, Dre 4, ECMS
16.10.2036 : Agglornamento per favoratori in attuazione del D Lgs. 81/08 € accordo Stato Regioni, Ore 6, ECM 7
09.122015: Cunseguiment§ WASTER 1 livello in inferntiere ti Famiglia & Comunita. Ore 1500, ECM 80,

10.06.2015 ; Discussione casi clinic, sevisione appropriaterza documentazione infermieristica p2. A tischio cadute
Ore 3, ECM 3

22.01.2015 : Gruppo Balint dal 28.2.2014 al 12.12.2014. Ore [4. ECM 29 per Panno 2014
15122014 : Corso di formazione sughi adempimenti in matbria di anticorruzione e trasparenza. Om5.ECM 4

10,12.2014 : Progetie df miglioramento delle competenze, del coordinatore infermieristico, arientate alla condivisione
del protocalli aziendali, dei processi organizzativi e degli strument] operativi. Ore 3, ECI4 3

Anno 2014: Percarso Diagnostico-terapeutico del cancro éella mammetla nelia ASL3. Ore 5. ECM 3
12.08.2013: Vivere il Nuovo ospedale. Ore 4; ECM 3 ;
|

18,07.2013 : Le modalita di prevenzione del rischio biolog|co dell’ Azienda USL 3 Pistoia ex D: Lgs. 8108
Ore 4, ECM 4

16.02,2013 : Ldp: lo stato dell’ ante aun anno di distanza dall’ introduzione della procedura aziendale. Ore 3,ECM 3.
Crediti formativi per Yanna 2012

02.02.2013 1 L’ intensita di cure: verso il nuovo ospedale{ Moduto 2, Ore 2. ECM2

26,01.2013 : Gruppo di discussione dei casi ad approcci relazionale problematico secondo 2 metodologia del gruppo
Batint in Area medica e Area critica. Ore 24, ECM 24 Cregiti formativi x lanne 2012

13.10.2012 ; indicazioni e gestioni degli arcessi venosi centrali, Ore 4. ECM 4
2310812012 : 1a valutazione del bisogno infermieristico. Cire 4. ECM 4

03.03.2012 ; Rassegna di morbifitd mortality: revisione e discussione interdisciplinare di casi clinici critict.
Ore 2. ECHM 2, crediti formativi per 'anno 2011

03.11.2041 : Esercitazioni antincendio reatraining addetti prevenzione incendi e gestione emergenze ex D. Lgs 81108.
Ore 4ECM 4

510.2611 : Tecnica di counseling nel trattamento delle patolgie croniche: scompensa cardiaco. Ore 7. ECMB
00.03.2011 : Ruolo dell’ Infermiere nel Day Service Vascolare. ECM 6, crediti formativi per {'anno 2010

21.08.2010 ; Corso Interattivo: fa gestione dello Scompenso Cardiaco In ospedale, ECM 5

10.12.2009 ; Strument] e strategie di gestione delle emozioni nel rapporto operatore-paziente, Ore 7.ECM 6
08.12.2008 : Aderenza allateraplae counseling nei pazienti HIV positivi e non: esperienze a confronto, Ore 5. ECM 3
011.12.2009 : Gestione emergenza intraospedaliera - fase BLSD, Ore 8.ECM11

Anno 2009 : Medicine complementari e discipfine bionaturali nelle Cure Palliative. Ore 5, ECM3

Anno 2008 : Le cure difine vitain ospedale; curare le persone nelle fasi terminali di malattie croniche irreversibili.
Ore 4. ECM3
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Anno 2008 : Comunicazione defle cattive notizie, Pedagogia delle emozioni, Ore 18. ECM 18
Anne 2008 : La continuita assistenziale nel paziente ad alta intensita dicura. Ore 8, ECM 7
Anno 2009 ; Gruppo Balint in Area medica. Ore 24. Crediti 22

Anno 2009 ; Modelli organizzativi in Endoscopia digestiva. %cm §

Anno 2009 : MINIMASTER:

« "Lagestione clinica delio Scompenso Cardiaco™ ECM 3
o CARDIONURSING ANMCO 2009, ECM 2

P

Anno 2009 ; I¥ COKGRESSO NAZIONALE ANIMO : 13-14 maggio 2009. ECM 4;
Corso terapla delle ferite con if sistema d pressione negativa, 13 05,2002, Cemobbic, ECM 1

Anio 2008 : Gestione dell’ accesso sottocutaneo totalmente impiantahile PORT. Ore 8. ECMB
Anno 2008 : Processo di donazione e trapianto organi tesiuﬁ e celiule. Ore 9. ECM7?
Anno 2008 : Gruppo Balint 2008 in Area medica. Ore 36, ECM 18
Anno 2007 : La gestione del paziente con patologia infettiva. Ore 8. ECM 18
Anno 2006 » D. Lys. 626/94 : esposiziane ad agenti hiutgicgi .Qre 8.ECM S
Anno 2006 : Movimentazione manuale carfchi - D.Lgs. 656[94. Ore8.ECM3
Anno 2006 : incrementare efficacia relazionale del pers(|nale di assistenza. Ore 48.ECM 14
- Anng 2006 : Linee Guida:
« EPILESSIA,ECM2
¢ MENOPAUSA, ECM 2
Anno 2005 ;: Percorso ICTUS, Ore 3. ECM 4
Anno 2005 ; Aggiornamento tecnico-stiontifica in dermatologia dermo-chirurgia. Ore 4, ECM 7
Anno 2005 : Linee Guida:
e ICTUS,ECM2

e ULCERE,ECM2
o  MAL DISCHIENA, ECM 2

Anno 2002 : L'assistenza ali'anziano fragile in RSA. Accademia Nazionale di Medicina . Brescia 24-25 ottohre 2002,
ECHM 20 .

11.03.2002 Conseguimento Corso di Perfezionamento Professionale in ¢ Assistenza Infermiecistica nelfe cure
intensive generall”. Durata del Corso & mesi . Ore 250. Creditl Formativi Universitari 10




CAPACITA £ COMPETENZE
PERSONALY

Acquisite nel corsn della vita & oella
carriera ma fion necessanamente
riconostiute da certificati e diplomi
MADRELINGIA

ALTRE LINGUA

+ Capacitd dl lettura
« Capacita di seriflura
_F Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALS

Vivers e favorare con aftre persone, in
ambients multiculurale, occupande posti
in cui fa comuricazicne & importanie e in
situazion} in cui & essenziale favorare in
squadra (ad es. cultura e sport, ece.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad 5. coordinamento & amministrazione
dj persane; progett, bilanci; sul posto df
favor, in attivita of vefontariato (ad es.
cullura e Sp0rY), 2 £asa, €cc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con caompyter, attrezzature specifiche,
macchinar, £co.

CAPACITA £ COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, seritlura, disegno ecc.

ALTRE CAPATITA E COMPETENZE

Competenze non precedentements
indicate,

PATENTE O PATENT!

ULTERIOR! INFORMAZIONI
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ha dicembre 2002 a febbraio 2603 ho seguit un carso titerno aziendale delladurata
i 20 ore ma con nessun credito formativo per “t infermiere gulia di tirocinio: s
trumeato per if miglisramento della didattica futoriale e soggetto d

integrazione tra strutture operative e formative™

[ITALIANA]

[ INGLESE]
{ buone}
[buono]
{ elementare]

ourante il rennio fiella scucta per Infermiesi Professionali ho partecipato a numerosi convegni e
congressi nonostante il percorse di studi, per cuiho approfondiio soprattutic competenze per un’
adeguata assist:%a di base infermieristica. Ho concentrato le are di tiracinio nel reparti di
Medicina e Chirurljia Generale per apprendere al megiio manualita nelie varie pratiche
assistenziali sia tdcniche che relazionali. Durante il mio impiego presso fa Casa di Cura “Villa
Fiorita “di Prato hg cercalo di ampliare le mie conoscenze riguardo una corsetta e precisa
assistenza al malpto sviluppands interesse per cure pid specifiche per fa gestione dicasiun po’
pidd complessi. A Pistofa ho cercalo di mantenere sempre un buon aggiomamento sulla
assistenza £ ho cominciato ad interassarmi pill specificatamente alla relazione con i familiari
deqli utenti cercahido di integrare fa foro conoscenza del soggetto alla finalita di un efficace
livello di cura intefgrato.

Sentendo sempre una certa lacuna o megfio disagio in questo ambito, con gl anni ho sviluppale
sempre maggior jnteresse verso ! assistenza alla malatia cronica e al ruolo efficace della
famiglia nel procisso di cura fino ad ardvare afla consapevolezza di volere un'adeguata
formazione nel chntesto della Medicina di Famiglia € Comunita per cui ha intrapreso e
conseguite Master di | Tivello i Infermiere di Famigfia e Comunita. Ad oggi misenlopronta a
cambiare drasticamente i mio percorso lavorativo in cerca di stimoli a migliararmi,

Nel mio privato $ono sempre Stata impegnata Volontariato e da circa due anni, dopo una pausa
di riflessione dilcirca dieci anni, riesca ad essere attivamente impegnata con FAsscciazione

ALMA. di Pistoia, in cui mi occupo della gestione del Caffé Alzheimer def Quartiere di
Bottegone.

Buon uso del computer e df internet. Ottimo ufilizzo df macchinar per terapia infusicnale e
supporti ventilatori non invasivi ed apparecchi elettromedicali in genere.

B. Automunita

[ Inserire.qui ognl altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |
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